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рамках державно-управлінських механізмів, що розробляються 

відповідно до специфіки функціонування інфраструктурних сфер 

та видів діяльності. Держава здійснює управління 

інфраструктурними сферами через загальне впорядкування їхньої 
діяльності, впливаючи на суб’єктів надання інфраструктурних 

послуг шляхом формування інституціонального середовища на 

основі запровадження правил, вимог, стандартів, норм, умов, 

використовуючи інструментарій стратегічного, програмного, 
проєктного управління. 
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УПРАВЛІННЯ ЧАСОМ В ПІДПРИЄМНИЦЬКІЙ ДІЯЛЬНОСТІ: 
ПРОБЛЕМИ ТА МОЖЛИВОСТІ 

У сучасному світі підприємницька діяльність вимагає високого 
рівня організації, адаптивності та ефективного використання 

ресурсів, серед яких час є одним із найцінніших. Ефективне 

управління часом дозволяє підприємцям досягати своїх цілей, 

мінімізувати стрес та підвищувати конкурентоспроможність 
бізнесу. Проте існує ряд проблем, які ускладнюють процес 

управління часом. Водночас, розвиток цифрових технологій і 

новітніх методів управління створюють нові можливості для 

підвищення ефективності підприємницької діяльності. 
Проблеми управління часом в підприємницькій діяльності: 

підприємці часто займаються багатьма аспектами бізнесу 
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одночасно – від операційної діяльності до стратегічного 

планування. Це призводить до розпорошення уваги і зниження 

продуктивності; відсутність чіткого плану або неправильно 

розставлені пріоритети можуть викликати хаос у роботі, затримки 
виконання завдань та втрату часу; постійні дзвінки, 

непередбачувані зміни умов ринку, бюрократичні процедури або 

відволікаючі фактори можуть ускладнювати дотримання графіка; 

в умовах багатозадачності і великих обсягів роботи часом 
підприємці стикаються зі стресом, який знижує їхню здатність 

ефективно приймати рішення; деякі підприємці не володіють 

достатніми навичками тайм-менеджменту, що ускладнює процес 
організації роботи. 

Можливості покращення управління часом: 

1. Використання таких інструментів, як календарі (Google 

Calendar, Outlook), платформи для управління проектами (Trello, 
Asana) та програми для відстеження часу (Toggl, Clockify), 

допомагають автоматизувати процеси, слідкувати за дедлайнами 

та уникати перевантажень. 

2. Використання методів розстановки пріоритетів, таких як 
метод ABC або матриця Ейзенхауера, дозволяє підприємцям 

концентруватися на найважливіших завданнях. 

3. Залучення команди та делегування завдань допомагає 
зменшити навантаження на підприємця та зосередитися на 

стратегічних питаннях. 

4. Навчання методикам ефективного управління часом 

(Pomodoro, GTD, Time Blocking) сприяє підвищенню 
продуктивності. 

5. Аналіз і автоматизація рутинних завдань (наприклад, 

бухгалтерський облік або обробка замовлень) дозволяють економити 

час на виконання монотонної роботи. 
6. Планування з урахуванням можливих змін і ризиків 

допомагає уникнути великих збоїв у роботі. 
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Практичні поради з управління часом: цілі мають бути 

конкретними, вимірюваними, досяжними, релевантними та 

обмеженими у часі; зосередження на тих 20% завдань, які 

приносять 80% результату; регулярні перерви та час для 
відновлення зменшують ризик вигорання; регулярний аналіз 

виконаних завдань і корекція графіка допомагають підвищити 

ефективність. 

Отже, ефективне управління часом є ключовим фактором 
успіху в підприємницькій діяльності. Подолання типових проблем 

через впровадження сучасних інструментів, розвиток навичок і 

правильну організацію роботи дозволяє оптимізувати процеси, 
підвищити продуктивність і забезпечити довгострокову 

стабільність бізнесу. Використовуючи можливості, які пропонує 

сучасний світ, підприємці можуть перетворити час на свого 

найціннішого союзника. 
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